Nachfolgeregtilung | adlatus

Netzwerk von Erfahrune und Komoetenz

Erfolgreiche Ubergabe
Eben i T L b A Verkauf

Ausgangslage

Die Unternehmensnachfolge ist in der Regel eine sehr emotionale und komplexe Ange-
legenheit. Ein vergangenheitsgepréagter Unternehmer trifft auf einen hoffnungsvollen,
zukunftsorientierten potenziellen Nachfolger.

Die Erwartungshaltungen sind sehr verschieden. Der Senior verkauft seine Vergangenheit
und der Junior investiert in seine Zukunft. lhre Blicke und Interessen liegen daher meist in
entgegengesetzter Richtung. Ein Spannungsfeld entsteht.

Zu einer Nachfolgel6sung kommt es aber nur wenn dieses abgebaut, man sich findet, und
Vertrauen aufgebaut werden kann.

Wir Oberbriicken und fiihren zu einer win-win Situation heran.

Zielsetzung adlatus
e Unterstitzung bei der Realisierung des Projektes.
e Ausgangslage mit optimalen, nachhaltigen Erfolgsaussichten fiir den Nachfolger
schaffen.
e Mitgestaltung eines erfolgversprechenden Businessplans.

Angebote )
Ubergabe; Wir begleiten Sie neutral und unabhéngig bis zur erfolgreichen Ubergabe.
Verkauf; Unterstlitzung bei der Festlegung der Preise (Unternehmensbewertung).

Vorgehen
e Beim klarenden Erstgesprach den spezifischen Nachfolgeprozess aufzeigen.
e Entsprechendes Projektkonzept erarbeiten, beraten und beschliessen.
e Mandatsvereinbarung abschliessen und wenn nétig Projektteam bilden.
e Analyse; Uberpriifung der Ubernahmefahigkeit
e Ergrinden und besprechen der realistischen Zukunftsperspektiven
e Unternehmensbewertung erstellen
e Bewertung mdéglicher Nachfolge-Lésungen
e Vorbereitung und Begleitung des Nachfolge-Vollzugs

Kosten

Das Erstgesprach von einer Stunde ist kostenlos.

Dann werden mit dem Kunden Stunden-, Tagessatze, auf Wunsch ein im Voraus
festgelegtes Kostendach inkl. Spesen oder eine Pauschale vereinbart.
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